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Signature 40:

brand és trade marketing
menedzserek toplistdja

Az idén elészor jelent meg a Signature 40,

a brand és trade marketing menedzserek
toplistdja Vaszary Adam és Nagy Mdrton
Otlete alapjdn. A listdra 158 ajanlds érkezett,
akikbdl a legjobbakat taldljuk a 40-es listan.
Az idei dijatadds kapcsdn beszélgettink a
két alapitéval. A projekt FMCG partnere és
meédiatdmogatdja a Trade magazin.

z idei Signature 40 toplista részt-
Avevc’jinek a szervezék az MMSZ

Marketing Summiton gratulaltak
és adtak at az elismerd okleveleket. De

kezdjuk az alapokndl, 6tlettél a megva-
l6suldsig.

e — Mi adta az otletet, hogy létrehoz-
zdtok a Signature |

40 listat?

VA: - Mi magunk
is azt tapasztal-
juk, hogy ebben
a rendkivil izgal-
mas és valtozatos
kihivasokban teli

flgg jelentds részben. Ezért
hivtuk életre a platformot.

g — Mi a projekt célja rovid

és hosszu tdvon?

NM: — Nem titkolt szandékunk, hogy
a Signature 40 egyfajta talentlistaként
mUkodjon a jovében. Egy olyan hite-
les platformként, ahol
évrél évre felbukkan-
nak azok a szakembe-
rek, akik el6bb-utobb
marketing-dontés-
hozoként is emelhe-
tik a szakma azsiojat.
Azonban nem sze-
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bonyolitasi praktikumnak tlint. Hiszen
GDPR-oldalrél is igazolnunk kell tud-

ni a kapcsolatfelvételeket, de célja volt
a tényleges szakemberek felkutatasa

is, mert sokkal konnyebb akar csak ko-
z6sségimédia-oldalakon is egy-egy top
szervezet marketing-dontéshozojat
megtaladlni, mint az osztalyon munkat
végz6é menedzsereket.

NM: — Mindez végul a gyakorlatban vi-
szont azt jelentette, hogy mar maga az

retnénk mindenaron
egy ,utédlasi rang-
sort” épiteni. A Signa-

ajanlas ténye is egyfajta kellemes elis-
meréssé és visszacsatoldssa valt ajan-
|6 és ajanlott szamara egyarant. Nem

VITTIIIIIIII IS IS IS IS IIIIIIIIS/
Nagy Mdrton
creative managing
partner

Positive Adamsky

szakmaban, amit
marketingkom-
munikacionak hi-

CIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIS/
Vaszary Addm
Ugyvezetd

Positive Adamsky

vunk, erételjes

igény van a sikerekre, visszacsatoldsra

a pozitiv megerésitésekre. Gondoljunk
csak arra, hanyféle versenyen tudnak
megmérkdzni évrdl évre a legjobb pro-
jektek. Ezek kivalo lehetéséget adnak az
Unneplésre, de lassuk be, féként az tgy-
nokségi oldal szereplinek és egy-két
jol forgd megbizoi oldali szakember-
nek. Es bar igaz, hogy van mar elismeré-
si platformja a marketing-dontéshozok-
nak, viszont mar néhany éve bontakozik
bennlnk az a gondolat, hogy van egy
meglehetésen massziv réteget képvi-
sel® szakemberkdr, amelynek ez ritkdn
adatik meg. Pedig az operativ és takti-
kai sikerek pont hogy az 6 munkajuktol
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ture statuszban pon-
tosan ugyanolyan fontos — és az idei év-
ben hangsulyosan igy is jelent mar meg
-, hogy azok a szakemberek is rendsze-
res elismerésben részesuljenek, akiknek
nincs ambicidjuk vagy akar lehetéségiik
vezetd dontéshozoi statuszba lépni, de
tartésan magas szint( szakmai munkat
tesznek le az asztalra.

e — Az ajdnldsi rendszer mennyire érte
el a kivdnt célt?

VA: - Nem szeretnénk szerénytelennek
tdnni, de Ugy latjuk, az ajanlasi rend-
szerrel valami kilonleges szellemet en-
gedtiink ki a palackbdl. Hosszu ideig a
megoldas egyfajta elegans jogi és le-

tulzok, ha azt mondom extrém meny-
nyiségu pozitiv visszacsatolds jutott el
hozzank mindkét oldalrél, hogy meny-
nyire jol esett mar csak eza momen-
tum a szakembereknek. Ez is mutatja,
mennyire ki vagyunk éhezve az elisme-
résekre.

o= — A Zslrizés menete elég komplex,
mit emelnél ki bel6le mint legfontosabb
elemeket?

VA: - Elsére lehet, annak tnik, de a va-
|6sdgban mégsem érzédott nehéznek.
Mar csak azért sem, mert kivaldban meg-
ugrottak a jeloltek. Nagyon toreked-
nink kellett arra, hogy a leheté legin-
kdbb objektiv elemek mentén déljon el
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a rangsor és a talentlista mellett a szak-
emberlista statusz is le tudjon jonni be-
[6le. Taldn, amit kiemelnék, az a kreativ
innovacio szerepe a pontozasban. Itt
ugyanis széles korben kaptunk és el is
tudtunk fogadni olyan megoldésokat
is, amelyek példdul nem rekldmverse-
nyek eredményei, hanem egy szerveze-
ten beldl megvalositott belsé projektek
vagy sikeres kampényadaptaciok voltak
példaul.

- A jeldltek mennyire adtak nehéz
feladatot a zstirinek, milyen szegmen-
sekbdl érkeztek?

NM: — Mér ez az elsé, pilotnak is nevez-
hetd év is kiemelkedd sikernek drven-
dett, ugyanis 95 szervezettd| érkezé 158
ajanlasbdl tudtuk kivéalasztani a top 40-
et. Nagy boldogséaggal toltott el benndn-
ket, hogy a telekommunikacio, a phar-
ma és az épitéipar mellett széles kdrben
megjelent az FMCG-szektor is. Még okoz
némi fennakadast, hogy marketingveze-
téket nem listdz a platform, az elész(rés
és a zs(rizés alatt is sajnos kellett kiven-
nunk ilyen jeldlteket, de bizunk benne,
hogy az évek elérehaladtaval ez teljesen

Bl 1. BARNA PETER

MAENRE TELEKDa

egyértelmU lesz mar majd a projekttel
kapcsolatban.

8 — Az idén indulé tapasztalatok alap-
jdn a jové évi verseny tartogat-e majd
bdrmi djitdst?

VA: - Rengeteq Ujitassal készilink! A
terveink kozott szektortematikus listak,
tobbszordsen dtgondolt kritériumrend-

szer és eqgy, a jelenlegi kereteknél Iénye-
gesen nagyobb iv( dijatado is szerepel.
NM: - Fontos még, hogy az idén biztosi-
tott 1 hénapos ajanlasi idészakot sokszoro-
sara tervezzUk béviteni. Ezzel is segitve a
lista szerepl&i korének tagitasat és az ajan-
lottak szdmanak novelését, mert megér-
zésUink szerint jo sokan vannak még a pia-
con, akik elismerésre érdemesek. 7/

Signature 40: Brand and trade marketing manager ranking

This year is the first that Signa-
ture 40, the ranking of brand
and trade marketing man-
agers is published, based on
the idea of Addm Vaszary and
Mdrton Nagy. No less than

158 recommendations were
sent in for the list, and the best
ones made it to the top 4o0.
Our magazine — the project’s
FMCG partner and media sup-
porter — interviewed the two
founders.

Mr Vaszary talked to us about
the strong need for the feel-
ing of success and feedback in
general in the marketing com-
munication profession — this

is what gave the idea for the
ranking. Mr Nagy said they
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want Signature 40 to work as

a ranking of talents in the fu-
ture, being a credible platform
where these professionals show
up ever year who can soon be-
come marketing decision-mak-
ers. Addm Vaszary: “In its eval-
uation, the jury panel also fo-
cused on the role of creative
innovation, as this made it pos-
sible to accept solutions that
didn’t win awards in competi-
tions, but were good examples
of successful in-house projects
or campaign adaptations.”
Mdrton Nagy: “We selected

the top 40 from 158 manag-

ers nominated by 95 organi-
sations. It was really great to
see that besides the telecom-

munication, pharmaceutical
and building sectors, the world
of FMCG was also represented
among them.”

The organisers are prepar-

ing for next year’s Signature
40 with many new features,
such as sector-specific rank-
ings, a reviewed set of criteria
and a much bigger award cer-
emony — this year the winners
received their awards at the
Marketing Summit of the Hun-
garian Marketing Association
(MMSZ). Another change will
be that instead of this year’s
1-month recommendation
period, much more time will
be available for entering next
year’s Signature 40.7
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Az elsé Slgnature 40 topllsto dobogosolnok gratulalnak a dijatadén az alap|tok Elsé helyezett Barna Peter (Magyar TeIekom)
mdsodik helyezett Salem Ddniel (Heineken Hungdria), harmadik helyetett Boloni Olga (Yettel Magyarorszdg). Gratuldlunk!

A 2023. EVI VERSENYBE
MAJUSTOL LEHET
MAJD AJANLASOKAT
KULDENI,

ES MEGNYILNAK
A KATEGORIAK IS:

m Signature Brand (markamenedzserek),

» Signature Telco (telekommunikacid),

m Signature Pharma (pharma szerktor),

» Signature FMCG (fmcg lista),

m Signature PR (kimondottan kommunikaciés szakemberek),

» Signature SME (KKV marketingszakemberek),

m Signature Hungary (kimondottan magyar markakon
dolgozé szakemberek).

m Signature Trade (trade marketing menedzserek),

A Signature 40 pedig ezen listakon abszolut legtobb pontszamot kapo szakemberek rangsora lesz.
A dijatado galara a Marketing Summit keretein bellul 2023 szeptemberében kerul majd sor.
A Signature 40 és a Trade magazin 2023-ban is folytatja egylittmiikodését!
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Signature 40 kuratdériumi tagok

Hermann
Zsuzsanna
Ugyvezetd-fészerkesztéd
Trade magazin

Delegdlt Kuratérium tagja,
Trade magazin-delegalt

Kovdcs Andrds
Péter

segment marketing-
communication lead
Magyar Telekom
Delegdlt Kuratérium tagja,
MMSZ-delegdlt

Nagy Mdrton
creative managing
partner

Positive Adamsky

Szakmai Kuratérium tagja,

Signature 40 alapitd

i -4
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Sztaniszldv
Andrds
Ugyvezeté/MPRSZ elndk
PersonaR

Delegdlt Kuratérium tagja,
Magyar PR Szévetség-delegalt

Vaszary Adédm
Ugyvezetd

Positive Adamsky
Szakmai Kuratorium tagja,
Signature 40 alapitd

Horvdth Rita

chief of media

Publicis Groupe Hungary
Delegdlt Kuratdrium tagja,
M+ Lista Top Médiatgynokség-
delegdlt

(F7777777777 7777777777 777777773

Klenovszki Janos
Ugyvezetd

NRC

Szakmai Kuratérium

Kovdcs Levente
kreativigazgatoé / Rekldm-
torténet, alapfto

White Rabbit

Delegdlt Kuratérium tagja,
M+ Lista Top Kampdny-delegalt

J

Marosi Gergd
chief creative officer
Mito

Delegdlt Kuratérium tagja,

Ritter Tamds
tulajdonos

Marketing & Media,
Delegdlt Kuratdrium tagja,
Marketing & Media-delegdlt

Szalkai Réka
marketingigazgatd
Mastercard

Szakmai Kuratdrium tagja

Téros Baldzs
kommunikacios
tandacsadd és
tartalomgydrto
Szakmai Kuratérium tagja

77777 777777777077 777777777777

Varga Gdbor
Zoltdn

chief client officer /
MAKSZ alelndk

tagja M+ Lista Top Ugynokség-
delegdlt

Publicis Groupe Hungary
Szakmai Kuratérium tagja

Signature 40 nyertesei

Marka

Szervezet Pozicio

szegmenskommunikaciés-

Telekom )
vezetd

1 |BarnaPéter Magyar Telekom

Heineken (Original, 0,0%, Silver), Soproni
(Klasszikus, Ovatos Duhaj, Radler), Gosser
(Premium, NaturZitrone), Arany Facan, Steffl,
Desperados, Birra Moretti, Edelweiss, Mort
Subite

Telenor/Yettel

Jim Beam, Maker's Mark, Roku (Beam
Suntory portfolio)

national trade marketing
manager

2 |Salem Daniel Heineken Hungaria Zrt.

Boloni Olga Yettel Magyarorszag Zrt. brand group manager

trade marketing manager
(HoReCa&Retail)

consumer mobile segment
group manager

Kis Daniel Heinemann Testvérek Kft.

5 |Metyko Zsoéfia

38 Jrade ;09,1 //

Yettel Magyarorszdg Zrt. | Yettel.
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Berlin-Chemie/

6 | Kiss Bettina . Prostamol, Ketodex, Anaftin, Ibustar senior brand manager
A. Menarini Kft,
7 |Jakus Melinda Coca-Cola HBC Monster Energy, Burn Energy portfolio development lead
- . SPAR Magyarorszag . e
8 |Lénart Maria Kereskedelmi Kft. SPAR hlségpromociok manager
9 | Fileki Erik Dreher Sorgyarak Zrt. Asahi, Peroni, Viper brand manager
10 | Danké Aron Globus Konzervipari Zrt. | Globus reg|on§]|slmarka/rnenedzser,
Kelet-Kozép-Eurdpa
n Zahovay-Kovdcs | Rossmann ) Rossmann social media koordinator
Barbara Magyarorszag Kft.
p p . Pilsner Urquell, Kozel, Peroni, Asahi, ANTL, )
12 |Lovasz Déra Dreher Sérgyarak Zrt. Viper, Dreher. Arany Aszok, Kébanyai trade marketing manager
13 | Szabé Viktéria Johnson & Johnson Kft. o.b,, Carefree, Neutrogena, Johnson'’s, bebe, sen‘lor brand & shopper
Clean&Clear activation manager
14 | Herenyik Gyoérgyi | KESZ Group KESZ GROUP (KESZ Metaltech, bim.GROUP) | szegmensmarketing vezet
15 |Zambé Szabina K&H Bank Zrt. K&H AMREIN b EeS
menedzser
16 | Vorigin Déra Auchan Magyarorszag Kft. | Auchan Magyarorszag B
manager
1w SPAR Magyarorszag
17 | PalKinga Kereskedelmi KFt. INTERSPAR POS manager
18 |BércziBoglarka |Tesco Tesco brand&digital manager
19 Fablan-{\?tal Budapest Airport Zrt Budapest Airport kereskgdelm| és arculat
Annamaria marketing menedzser
20 | Csabai Tiinde szentkiralyl . Szentkiralyi Asvanyviz senior brand manager
Magyarorszag Kft.
21 | Halasz Adrienn | BicTechUSA BioTechUSA senior vallalati kommunikacios
és CSR menedzser
22 |Pivarcsi Bianka Budapest Airport Zrt. Budapest Airport retail marketing menedzser
23 |Rosta Zita Henkel Magyarorszag Kft | Perwoll jr.brand manager
24 | Barta Emese OTP Bank oTP vallalati és marka product
owner
25 | Vecsei Marton HELL Energy XIXO és SWISS Laboratory senior brand manager
. . . Bertolli, Tante Fanny, Tabasco, Maresi,
26 | Miiller Zita Maresi Foodbroker Kft. S, sl Noss), Tersast brand manager
s Royal Canin . digital brand executive HU/
27 |Olvaszt6 Dora (Mars Petcare) Royal Canin GR/BG
28 |Bogar Tiinde FAU Zrt. Lay's és Cheetos senior brand manager
29 | Draskovich Renata | ORBICO Hungary Kt Multlple (.tobbek kozott Braun, Lavazza, category manager
Lipton, Pringles, Kelloggs) team leader
30  Budavari Csilla Szentkirdlyi / Szentkiralyi, Pepsi, Schyveppes, Lipton, S T
Magyarorszag Theodora, San Pellegrino
31 ::’i‘;ltiazna Kéri Pharma Hungary Kft. | Dimotec, Movex, Fluimucil, MeteoSpasmy! | brand manager
oy s Cerbona ]
32 |Bedé Hajni £ e U Cerbona marketing manager
33 KobliHanna Patika Management Kft. | Alma Gydgyszertarak online marketing manager
34 AdamDéra Budapest Airport Zrt. Budapest Airport Zrt. retail marketing specialist
35 |Guba Eszter Henkel Magyarorszag Kft. | Bref assistant brand manager
36 | Szajko Csenge Egis Gydgyszergyar Zrt. Reparon mérkacsalad brand manager
37 |Besznyak Gyorgy | Szerencsejatek Zrt. Otéslottd és lottdtermékek szenior marketingszakérté
38 |Janositz Johanna |CCC CCC marketing manager
39 Kovacs Barnabas |Sandoz Diclac Dolo OTC product manager
40 Rossi Claudia Henkel Ask Team Clean HU digital marketing manager

Maddaléna

Magyarorszag Kft.

A\

magazin

2022/10 Jrade 39
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A 40-es lista FMCG résztvevodi

[T 1k L

Salem Daniel kdzel hét éve innovacids brand managerként kez-
dett a Heineken Hungéria Zrt.-nél, ahol tobb kereskedelmi po-
zicio betoltése utan, 2019 dta national trade marketing manager
a cégnél. Olyan, hazai sérpiacot meghatarozd markakon dolgo-
zik, mint a Heineken, Soproni, vagy éppen a Gosser. Csapata-
val a véllalat tel-
jes portfolidjanak
retail és horeca
csatorna stratégi-
ajdért és aktivita-
séért felel. Veze-
tésével az FMCG-
piacon mérvado,
Advantage riport
alapjan az italos
beszallitok rang-
sordban a Heine-
ken 2021-ben el-
s6 helyen végzett
shopper/trade
marketing kate-
goridban.
Munkdjanak
egyik fontos ele-
me a fenntartha-
tésag, amelynek
eredményekép-
pen a sorgyartok
kozUl elséként a
torvényi szabdlyozas elétt hagyta el a mlanyag poharak ven-
déglatéhelyekbe valo eljuttatasat, tobb POS-anyagot 100%-ban
Ujrahasznositott PET-bd készultre cserélt le a cég. /

#2 Ddniel Salem

Ddniel Salem has been national trade marketing manager of Heineken
Hungdria Zrt. since 2019. He works with top brand such as Heineken, Soproni
and Gosser. Sustainability is an important element in his work. 7

Kis Déniel a
Heinemann
Tesvérek Kft.
trade marke-
ting managare-
ként a Jim Beam,
Maker's Mark,
Roku markak,
vagyis a Beam
Sunstory port-
foliojaért felel.

A Jim Beam évek
Ota az egyik
legmeghatéaro-
z6bb szerepléje
a magyarorszagi
spiritpiacnak. Ki-
emelten fontos
szamara, hogy
az éltala gondo-
zott markaval és
kommunikacio-
javal azonosulni

tudjon, hiszen igy tud a szakmai kihivésokkal elhivatot-
tan szembenézni. Integralt kampanyait évrél évre ran-
gos szervezetek dijazzak, retail és horeca kategoridkban.
Szémos elismerés mellett a Jim Beam & Tankcsapda pro-
mocidjat a legjobb CSR-promécionak jaro kilondijjal is
jutalmazta a Trade magazin 2021-ben. Az el6zé Uzleti év-
ben trade marketing manageri KPI terveit kiemelked&en
megvaldsitotta. /

#4 Ddniel Kis

Ddniel Kis works as trade marketing manager of Heinemann
Tesvérek Kft, taking care of brands like Jim Beam, Maker’s Mark, Roku
or the Beam Sunstory portfolio. His integrated campaigns have won
prestigious awards throughout the years, in the retail and HoReCa
categories.

#6 Kiss Bettina

matikus, apak napi aktivitas kapcsan).

Prostamol Uno a top markak kozott foglaljon helyet. /

Kiss Bettina, ahogy a gyogyszeripar kilonbdzé szektoraiban, igy a marketing tobb te-
rileteit érintve is letette mar a védjegyét karrierje soran. Jelenleg senior brand ma-
nagerként a Berlin-Chemie harom markajan — Prostamol Uno, Anaftin és Ketodex —
dolgozik egyszerre. Az elmult évek szémait tekintve mindharom marka népszerdisé-

ge és kereslete ndvekedett, sét! A vallalat elsé szamu, vény nélkil kaphato terméke, a
Prostamol Uno kapcsan 2020-ban Marketing Diamond Awards dijat vehettek &t (egy te-

Bettina motivald hozzadlldsa és sokéves tapasztalata is hozzasegitette, hogy a

#6 Bettina Kis

done for the OTC product Prostamol Uno. 7

Senior brand manager Bettina Kiss works with three Berlin-Chemie brands at the moment: Prostamol
Uno, Anaftin and Ketodex. In 2020 she received the Marketing Diamond Award, for the campaign she had

40 Trade 55550 //
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#7 Jakus Melinda

Tobb betdltott pozicidja utan Jakus Melinda jelenleg két, piacvezetdi élme-
zényben lévé marka marketingjével foglalkozik a Coca-Cola HBGnél. Az 6t
éve soran szamtalan marka (példaul Fanta, Fuzetea vagy éppen a Cappy)
termékbevezetése és brandinnovacidja tartozott a munkakoréhez. Jelenleg
pedig portfolio development leadként — kordbbi megnevezés szerint shop-
per marketing managerként — a Monster Energy és a Burn Energy energia-

ital kategoridk felelésévé valt.

A kimagaslé alkalmazkodoképessége, valamint a fejlédés és tanulas irdnti
vagya miatt tobb sikeres promdcio is Melinda nevéhez kothetd — és aligha-

nem lesz majd kéthetd a késébbiekben is. 7/

#7 Melinda Jakus

Currently Melinda Jakus is portfolio development lead (this position used to be called shop-
per marketing manager) at Coca-Cola HBC, doing the marketing for two leading energy

drink brands, Monster Energy and Burn Energy. 7

#9 FUleki Erik

Jogfolytonosan a SPAR Magyarorszag Kereskedelmi Két éve mar
Kft-nél dolgozd Lénart Maria mar tdbb mint 20 éve csat- annak, hogy
lakozott a céghez. Ez alatt az id6 alatt el6sz0r asszisztens- Fuleki Erik a
ként, majd marketingmunkatarsként helyezkedett el ren- Dreher Sor-
dezvényszervezés, valamint in-store és outdoor terdle- gyarak brand
teken. marketing

A hiségakci- csapatat eré-
Ok szervezésé- siti. Szaktuda-
ért és egyben sa és egyben
lebonyolitasa- talpraesettsé-
ért 11 éve felel - ge miatt nem
kezdetben cso- kevesebb
portvezetdként, mint hdrom
majd az idei év- markaért is
tél a marketing- felelds. A Pe-
osztalyon tor- roni és az
tént szervezeti Asahi, vagy-
valtozasoknak is a nemzet-
koszonhetéen kozi sorok
hliségpromaocio- kozkedvelt
menedzserként. markai, a cég
Ezen idészak szuperprémi-
alatt tobb szaz um portfolio-

markan volt le-
hetésége dol-
gozni. Maria me-
nedzseri befo-
lydsa és egyben
markahUsége
révén a SPAR — mint az egyik vezetéi brand — pontosan
ezek miatt is tekinthet® annyira sokszintinek és egyben
innovativnak. /

#8 Mdaria Lénart

Mdria Léndrt joined the ranks of SPAR Magyarorszdg Kereskedelmi
Kft. more than 20 years ago. As loyalty promotions manager, she has
been responsible for loyalty campaigns for 11 years. In this period she
worked with several hundred brands. 7

janak kiemelt
fontossagu termékei. A Viper
pedig az Uj, hard seltzer kate-
goria éllovasava valt Magyar-
orszagon.

Erik szakmai munkajat az
innovatfiv gondolkodas, a
megvalositds, illetve a tren-
dek folyamatos nyomon ko-

vetése szovi &t, aminek ko-
szonhetéen szamos elisme-
rést is szerzett az évek soran.
Brand manageri pozicidja
alatt, az elmult évet tekintve,
markai jelentés ndvekedést
értek el az el6z¢ idészakhoz
képest./

#9 Erik FUleki

Erik Fiileki has been brand manager at Dreher Breweries for 2 years. Peroni
and Asahi beers, plus hard seltzer brand Viper belong to him. Erik’s work is
characterised by innovative thinking and implementation, and the constant

monitoring of the latest trends. 7

A\ 202270 Tade
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Danko Aron csatlakozésa a Globus
Konzervipari Zrt-hez egyszerre vonta
magaval a cég marketingkulturdjanak
Ujjaélesztését is. A 2017-ben markame-
nedzserként, majd két évvel késébb
mar regiondlis markamenedzserként
dolgozo Aron 19 orszagot fed le mun-
kdja sordn — beleértve természetesen
Magyarorszagot is.

Idehaza a Globus z6ldségkonzervek
évrél évre nagyobb népszerliségnek
orvendenek az eladdsi szamokat te-
kintve. A cég egységesitett marka-
kommunikacioja és Uj, marketinges
irdnya nem csupan az arbevétel, ha-
nem a markaismertség alapjan is
tobb mint gydmolcsdzé dontésnek
bizonyult. Az olyan bevezeté kam-

panyt latva, mint amilyen a Globus
Vital kiterjesztett valésagu nyere-
ményjatéka is volt, kivancsian varjuk
az Ujabb, meglepd megoldasokat a
markéval kapcsolatban. /

#10 Aron Danko

Aron Dankd is regional brand manager of
Globus Konzervipari Zrt, whose work covers
no fewer than 19 countries. It was his idea to
do an augmented reality prize game as part
of the launch campaign for Globus Vital. 7

fiatalabb kézosséget és teremt Uj eléréseket is a cég szamara. //

Social media koordindtor szere-
pét tekintve Zahovay-Kovacs Bar-
bara minden lehetéséget megra-
gad, hogy Uj és Uj ajtokat nyithas-
son a marka szamara. A Rossmann
Magyarorszag Kft. keretein beldl
nagy figyelmet fordit a blogfeltlet-
nek, valamint a kbzosségi média/
YouTube platformoknak egyarant.
Barbara irdnyitasa alatt a szakértdi
blogposztok — amelyek soran kilon
kategoridkra lebontott beszamolé-
kat olvashatunk példaul Stahl Judit-
tél vagy éppen Lilutél — kdnnyen
kezelhetd, konverzids megoldas-
ként jelennek meg a Rossman mar-
kafelUleteit érintve. Az Uj trendek
felé vald nyitottsag (kezdve a sort a
Rossman Magyarorszag TikTok csa-
torndjaval, ahol par honap alatt ko-
zel 30 ezer kovetdt szamldl a csator-
na) pedig egyszerre szolitja meg a

#11 Barbara Zahovay-Kovdacs

Rossmann Magyarorszdg Kft.'s social media coordinator Barbara Zahovay-Kovdcs grabs every op-
portunity to open new doors for the brand. She is in touch with the latest trends: Rossmann Magya-
rorszdg'’s TikTok channel acquired almost 30,000 followers in just a few months. 7

#12 Lovdasz Dora

A t6bb mint 10 éve dreheres szinekben dol-
goz6 Lovasz Déra hdrom éve kerdlt trade
marketing manageri pozicidba. Jelenleg a
Dreher Sorgyarak on-trade és egyben ha-
gyomanyos, off-trade csatorndinak mene-
dzselése tartozik a kiemelt feladatai kozé.

A jolismert, klasszikus magyar markak — mint
a Dreher, a K8banyai, az Arany Aszok vagy
éppen az ANTL — mellett olyan vildgszer-

te kdzkedvelt brandek is a trade marketing
felel6sséqgi korébe tartoznak, mint a Pilsner
Urquell, a Peroni, az Asahi avagy a Viper.
Dorat tobbéves szakmai tapasztalata, az
Ugyfelek iranti és egyben a markdkhoz fd-
z6d6 elhivatottsaga is segiti abban, hogy
értékteremtd és magas szinvonall promo-
ciokat szervezzen, valamint hogy mindig
nyitott legyen a folyamatos fejlédésre. //

#12 Dora Lovasz

Déra Lovdsz has been trade marketing manager of
Dreher Breweries for 3 years, but she is now a mem-
ber of the Dreher team for more than 10 years. She
manages the on-trade and off-trade channels of
Dreher's K6bdnyai, Arany Aszok, ANTL, Pilsner Ur-
quell, Peroni, Asahi and Viper brands. 7
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#13 Szabo Viktoria

Szabo Viktoria tobbéves utat és tobb beosztasi szintet is bejart mar a
Johnson & Johnson Kft-nél. A mostani pozici¢jat tobb mint 1 éve ér-
te el, és azodta dolgozik senior brand és shopper activation manager-
ként. Az elmult 6 évben a cég 6sszes markdja megfordult mar a keze
alatt, kezdve az Imodiummal és Nicorette-tel, a Listerine-en, o.b.-n és a
Carefree-n at, egészen a Neutrogendig.

Az utdbbi brand amiatt is tekintheté fontosnak, mert egy kilon nagy-
koveti program is kapcsolodik hozza — Viktoridnak kdszénhetéen.

A program soran sarkalatos szempont volt tdbbek kozdtt a marka-
ismertség novelése, valamint a sztarok helyett a mindennapi ember
kozéppontba helyezése. A fogyasztoi visszajelzések és az elért szamok
alapjan ez a Neutrogena nagykoveti program tébb mint sikeresnek
konyvelhet6 el. /

#13 Viktoria Szabd

Viktoria Szabd has been with Johnson & Johnson Kft. for several years, and for more
than 1year as senior brand and shopper activation manager. She has created a highly
successful ambassador programme for the company’s Neutrogena brand. /7

#16 Vorigin Dora #17 Pdl Kinga

Vorigin Déra
palyafutasa so-
ran egyarant
kiprobdlhatta
magat az Ugy-
nokségi és az
Ggyféloldalon
is. A kommu-
nikécios szak-
maban eltol-
tott 8 éve utdn
nemcsak a
szektorok bel-
s6 mUkodé-

si elveit lat-

ja at, hanem a
munkafolya-
matok milyen-
ségét is ismeri.
Két éve kerdlt
az Auchan Ma-
gyarorszaghoz,
ahol jelenleg
kilsé kommu-
nikécios ma-
nagerként dol-
gozik. Munkaja
soran elsésor-
ban a sajtokommunikacids feladatokat 1atja el, kiemelt témaként
kezelve a vallalat fenntarthatdségi és CSR-tevékenységét. /

#16 Dora Vorigin

Déra Vorigin has been Auchan Magyarorszdg's external communications
manager for 2 years. She is primarily responsible for press communications,
focusing on the company’s sustainability and CSR work. 7

Pal Kinga 15 éven keresztil vezette sikerrel az egyik leg-
nagyobb hazai kiskereskedelmi lanc, a SPAR cégcsoport
in-store kommunikacids csapatat. Idén év elején Uj fel-
adatot kapott: a 2022-ben kilonallé markaként megjele-
né INTERSPAR hélézat POS managerének nevezték ki.
Munkadjat évrél évre dijakkal honordljdk a szakmai szer-
vezetek: tavaly példaul a 12. magyar POPAI Awards POP
helyezését is begydjtotték csapataval a ,SPAR Szeretem
tej — SR21 h(ités dekor”, valamint a ,SPAR — SR21 almalé
polckapu padlématricaval” kreativ eladashelyi reklam-
megoldésokkal../

#17 Kinga Pdl

After 15 years, Kinga Pdl was offered a new job by her employer,
SPAR: she became POS manager of the INTERSPAR network. Last
year she and her team won both the gold and the silver medals in
the “special temporary” category of the POPAl Awards POP compe-
tition. 7
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#20 Csabai

Mar kozel két évtizede, hogy Bérczi Boglarka épiteni kezdte karrierjét a
Tesco kotelékében — hiisége mind a mai napig kitart. Az évek soran fo-
lyamatosan haladt felfelé a vallalati ranglétran, ot kilonbozé beosztasi
szinten és hat év kdzép-eurdpai brand, majd médiavezetdi pozicidk utan
rangosabb magyar szakmai versenyen, az Arany Pengén tobb dltala ira-
nyftott kampany is kiemelkedd sikereket ért el, pl. 2014-ben a ,Nézzen
friss szemmel a Tescora” promocios film arany dijét.

gyomanyos brand- és médiamegoldasokat Uj szintre emelni a digitalis
térben./

#18 Bogldrka Bérczi

Bogldrka Bérczi has been loyal to Tesco for more than two decades. At the moment she
works as country brand manager, and she considers it her biggest professional chal-
lenges to take traditional brand and media solutions to a new level in the digital do-
main.”

Tunde 1 éve dolgozik a Szentkirdlyindl senior
brand managerként a cég abszollt z4szloshajo,
piacvezetd lovebrandjén, a Szentkiralyi Asvéany-
vizen. A szegmens nem ismeretlen szamdra,
ugyanis el6tte a DP Drinksnél épitette karrierjét,
ahol a Bacardi, Martini, Bombay, Grey Goose és
Patron mérkakon dolgozott el¢szor brand ma-
nagerként, majd group brand managerként.

A ,Bacardi X Elrow” Balaton Sound VIP meg-
jelenésével 2019-ben aranyat is nyert az RGB
designversenyen. /

#20 TUnde Csabai

Tiinde Csabai has been senior brand manager of Szent-
kirdlyi's flagship product, Szentkirdlyi mineral water. In the
past she used to work for DP Drinks, representing the
Bacardi, Martini, Bombay, Grey Goose and Patrén
brands. 7

" elle AYeldls

Adrienn kozel 1 éve dolgozik a BioTechUSA-cégcsoportnal senior vallalati kommunikaci-
0s és CSR-menedzsereként. Munkaja sordn nemcsak a cégcsoport szamos kulsé kom-
munikacids kampanyaért felel, de a BioTechUSA és a Scitec Nutrition markak integralt
imazsépité projektjeiben is részt vesz.

A szakember Uigyndkségi oldalrél érkezett, ahol kdzel 10 évet toltétt menedzser és ko-
zépvezetdi pozicivkban, igy az ott megszerzett tapasztalatat és tudasat tgyfélolda-

lon is megfeleléen kamatoztatni tudja. Ez azért is tokéletes mix and match, mivel a
BioTechUSA-nédl szamos sajét, in-house Uigynokségi osztaly dolgozik. A jo tapasztalat ki-
fizet6d®, ugyanis idén a BioTechUSA , Lifestyle Day — Egyltt az endometriozisért!”, vala-
mint ,PR és hirnévmenedzsment CSR stratégia kialakitasdval” kampéanya egyarant don-
tébe jutott a PREXA PR versenyen. /

#21 Adrienn Haldsz

Adrienn Haldsz has been senior corporate communications and CSR manager of the BioTechUSA group
for nearly a year. She isn't just responsible for several external communication campaigns, but also for the
integrated image building of the BioTechUSA and Scitec Nutrition brands. 7
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#23 Rosta Zita

nak piacrészszintjét. /

Rosta Zita 3 év alatt jarta be az utat a trade marketingtél a brand mar-
ketingig. Palyafutasat a Reckitt Benckisernél kezdte, ahol sales assistant,
brand & trade coordinator és junior trade manager pozicidkban épitette
markait és karrierjét, miel6tt 4tult volna a Henkel csapatéba.

Jelenleg a Perwoll, Silan és K2r brandek tartoznak hozza. Eddigi palyafu-
tasa soran kilonosen biszke a 2021-es Perwoll kapszula bevezetésére: a
360°-0s kampdny, és szamos extra tdmogatas eredményeképpen az Uj
szegmens a markan belll megkdzeliti a legfébb versenytars kapszuli-

#23 Zita Rosta

cessful 360° launch campaign of the Perwoll capsule back in 2021. 7/

Zita Rosta went from being in trade marketing to brand marketing in just 3 years. At
Henkel she takes care of the Perwoll, Silan and Kar brands. She is proud of the highly suc-

#25 Vecsei Mdrton #26 Muller Zita

Miel6tt Vecsei Marton két éve megkapta volna a kineve-
zését a HELL Energy csapataban, ot évig a Heineken Hun-
garianal, majd ezt kdvetéen a BMW Groupndl épitette
szakmai tudasat, és fejlesztette magat senior brand mana-
gerré. 2020-ban felkérték a XIXO marka vezetésére, majd
2022-t6l a SWISS vitaminitalmarkat is a szarnya alé vette,
ezzel pedig megalakult a soft drink brands csapat a HELL
Energy cégcsoporton belll az irdnyitasa alatt. Tevékenysé-
ge nem korldtozddik Magyarorszagra, feladatai kozé tarto-
zik a nemzetkozi mérkakoordinacio is.

Vecsei Marton
nevéhez kap-
csolodik a XIXO
maérka Ujrapo-
zicionalasa, az
Ice Tea portfo-
lio redesign és
relaunch kam-
panyanak meg-
szervezése,
amely jelentds
volumen- és pi-
acrésznoveke-
dést is eredmé-
nyezett a marka
szamara, va-
lamint a XIXO
Tutti Fruity ter-
mékbevezetése
2021-ben, amely-
lyel 2022-ben si-
keresen megszorongatték a kiskiszereléses kategoriat ve-
zeté nemzetkdzi markdakat. /

#25 Mdrton Vecsei

In 2020 HELL Energy had asked Mdrton Vecsei to lead the XIXO brand,
and in 2022 he also took the SWISS vitamin drink brand under his
wings. His tasks include international brand communication. He has
repositioned the XIXO brand and organised the redesign and relaunch
campaign of the Ice Tea portfolio. 7/

Mdller Zita az orszag legsokoldaltbb mérkaismerettel ren-
delkezd brand managerei kozé tartozik: a Maresi Foodbroker
Kft. disztribdtorndl hozza tartoznak a Bertolli, Tante Fanny,
TABASCQO® Maresi, Shan'shi, Knabber Nossi és Tetesept markak
is. Palyafutasat trade marketingesként kezdte a Zwack Unicum
Nyrt.-nél, onnan Ult 4t a Maresi Foodbroker Kft.-hez 2019-ben.
A Bertolli, Tante Fanny, Maresi és Shan'shi markékat kezdetek
ota menedzseli, utdna kerllt hozza a TABASCO® és a Tetesept.
A kovetkezé méarka a mar egyébként is széles portfolioban a
Knabber Nossi volt, amelyet az ¢ irdnyitasaval vezettek be a pi-
acra, végezetll pedig 2021-ben megkapta a Bertolli szdszainak
képviseletét is.

A Mdller Zita altal szervezett Shan'shi Expedicio kampany
2019-ben ezUstot ért a Hipndzis versenyén, ezt kdvetéen pe-
dig 2021-ben a marka fennallasa ota elész6r Magyarorszagon
forgattak hozza TV spotot. Emlitésre méltd eredménye még a
Bertolli és Tefal immar masodik éve megrendezett promécidja,
valamint az, hogy a N&k Lapja Food Awards 2022 szavazdsan
mind a Bertolli, mind a Tante Fanny elsé helyezett lett a sajat
kategoridjaban. 7/

#26 Zita MUller

Brand manager Zita Miiller has one of Hungary's most diverse brand knowl-
edge. At Maresi Foodbroker Kft. she works with the Bertolli, Tante Fanny,
TABASCO®, Maresi, Shan'shi, Knabber Nossi and Tetesept brands. In 2019 her
Shan'shi Expedition campaign won silver medal in the Hipndzis competition. 7
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#27 Olvasztd Dora

Olvasztd Dora atfogd szakmai ismereteit széles kor( tapasztalata-
nak kdszonheti. A Mars Inc. csoportjahoz tartozd Royal Caninhez
2015-ben csatlakozott. El6szor trade marketing specialistként tevé-
kenykedett, majd digital & trade marketing specialist lett bel6le, je-
lenlegi titulusa pedig brand executive. A magyar mellett a gorog és
a bolgar piac is ald tartozik.

Kreativ innovacié szempontjabdl 2021 volt Olvaszté Doéra szamdra a
legmozgalmasabb év. Munkdja nyoman elindult a My Royal Canin
digitélis platformja hliségprogrammal, éllat- és gazdiadatbazissal,
amely mind elérés, mind konverzi¢ tekintetében felllteljesitette a
célokat. Szintén
abban az év-
ben vezényel-
te le a folya-
matos él6 be-
jelentkezést az
Eurépa Kutya-
kidllftds Buda-
pestrél, amely
ismét csak fe-
lUlteljesitett a
stream elérését,
néz8szamat, és
a kozrem(ikodd
influencer, Stohl
Andrds elérését
illetéen. 2021- A
ben indult el a Royal Canin kolydokmacska- és kolyokkutya-kezdd-
csomagja friss gazdiknak — mondanunk sem kell, az eladasok itt is a
vartnal jobb szamokat hoztak. /

#27 Dora Olvaszto

Déra Olvaszté started working for Mars Inc. group member Royal Canin in 2015.
She fills the brand executive position, covering the markets of Hungary, Greece
and Bulgaria. In 2021 she launched the My Royal Canin digital loyalty platform. 7

kezdte karrierjét a
Nielsennél, miel6tt
atult a Storckhoz
masfél évre export
brand manager-
nek. Innen ment at
a Reckitt Benckiser
,hygiene home”
termékekkel fog-
lalkozé divizioja-
maéra, amelyet bronz dijjal jutalmazott az Effie zs(ri-
je. Egy évvel késébb étigazolt a FAU Zrt-hez, ahol a
Cheetos és Lay’s markak kertltek a hataskorébe. Itt
megkapta eléléptetését, igy a karrierje kezdetétdl
szamitva harom beosztdsi szint meglépésével elérte
a senior brand manager poziciot, amelyben ma is te-
vékenykedik.
Munkdjanak mércéje a nettd bevétel és a piaci ré-
szesedés, amelyeket tekintve a legutolso Uzleti év a
KPI-ok felUlteljesitésével zarult. /

hoz, ahol két évet
toltott el. A Reckitt
kotelékében Bogar
#28 Tunde Bogadr
Tiinde Bogdr works at FAU Zrt. as senior brand manager, where
the Cheetos and Lay’s brands are under her leadership. She

#28 Bogdr Tunde
Tlnde teté ala
measures the success of her work by net sales revenue and mar-

Bogar Tiinde piac-
hozta a ,Nincs tisz-
ket share, in terms of which the last financial year ended with

kutatd elemzéként
tdbb a gyermeki 6romnél” kampanyt a Vanish sza-
surpassing the KPl goals. 7

#29 Draskovich Rendta

szamos kozkedvelt marka kozdl, amelyekért Draskovich Renéta felel.

jelentés elismerésekkel jutalmaztak a tevékenységét.

jelentés mértékben teljesiti fell a kitlzott Uzleti célokat. 7/

Braun, Oral-B, Lavazza, Lipton, Pringles, Kelloggs, Jana. Ezek a legnagyobbak a

Az Orbicondl eltoltott tiz év alatt szamos beosztasban kiprobalta magat, ré-
gios és lokalis poziciokban egyarant. Tapasztalatai mellett a felelésségi kore is
folyamatosan boévilt, mig 2021-re a szervezetben harom szint meglépésével
eljutott a jelenlegi pozicidjaig, amelyben a vdllalat teljes kategériamenedzs-
ment-csapatat irdnyitja. Mig kordbban a haztartasikisgép-méarkak marketing-
jével foglalkozott, méra a teljes élelmiszer-portfolid is hozza tartozik. Vezetésé-
vel a CEE régidban tébbszor nyerték el a legjobb disztributornak jard cimet a
Braun markdn, és az Oral-B elektromos fogkefékkel elért eredmények utéan is

A kihivasokkal teli évek ellenére a képviselt markék forgalma folyamatosan no-
vekszik, és a hatékony kategoriamenedzsment eredményeképpen a vallalat

#29 Rendta Draskovich

Presently she is the leader of the company’s category management team. 7

Braun, Oral-B, Lavazza, Lipton, Pringles, Kelloggs, Jana — these are the biggest brands man-
aged by Rendta Draskovich. During her 10 years at Orbico, she tried herself in several positions.
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#30 Budavari Csilla P

A Févarosi Asvanyviz- és UditSipari Zrt. és a Szentkiralyi-Kékkuati Asvanyviz fuzio-
javal létrejott két cég, a Magyartdité Forgalmazo és a Szentkirdlyi Magyarorszag
esetében Budavari Csilla felel minden olyan mérkaért trade oldalon, amelyet a
két cég a horeca csatorndban forgalmaz. Hozza tartozik a Szentkirdlyi, a Pepsi, a
Schweppes, a Lipton, a Theodora, Guarana, Magnesia és a San Pellegrino is.

Bar az évek sordn nagy volt a mozgés a szervezeti felépitést illetéen, a Pepsi és

a tobbi PepsiCo ald tartozd mérka mar 7 éve tartozik Budavari Csilldhoz. Munka-
janak mérészamai a kampanyokhoz, programokhoz tartozé termékek értéke-
sitési szamai a horeca partnereknél, valamint a partnerszerzés és azok megtar-
tasa. A Szentkiralyi csapatanak oszlopos tagjaként a ra bizott mérkak remek he-
lyen vannak Budavéri Csilla gondozésa alatt — ezt bizonyitja a legutébbi Uzleti év
KPI-jainak felllteljesitése is. /

#30 Csilla Budavdari

Csilla Budavdri is trade marketing manager at Magyar(idité Forgalmazd and Szentkirdlyi Mag-
yarorszdg of every product the two companies distribute in the HoReCa channel. The Szentkirdlyi,
Pepsi, Schweppes, Lipton, Theodora, Guarana, Magnesia and San Pellegrino brands all belong to
her./

Harom eltoltott év a Sanofi Aventisnél, szintén harom a Procter
& Gamble kotelékében, végul a Kéri Pharma: Kocsis Zita Brigit-
ta 2022 januarjdban kerult jelenlegi szervezetéhez. Itt a vallalat
Osszes olyan markaja hozzé kerult, amit a Kéri Pharma kommu-
nikal is: felligyelete ald tartozik a Dimotec, a Movex, a Fluimucil
és a MeteoSpasmyl. Karrierjének tobb kiemelked innovacio-
ja és teljesitménye kothetd a P&G Femibion 3 Szoptatas marka-
hoz és annak almarkdihoz: az egyébként is piacvezetd szopta-
tésvitamin tovabb erésitette a pozicidjat az orszagban, és en-
nek a teljesftménynek kdszonhetéen Kocsis Zita Brigitta régids
szinten folytatta a munkat a lengyel, szlovék és cseh piacokon.
Ennek hatdsara Lengyelorszagban sikeresen megdllt a csokke-
né trend a méarka szédmadra.

Jelenlegi szervezeténél eddigi legnagyobb buszkesége,
hogy a Dimotec, az orszag masodik legnépszerlibb szajon &t
szedhet visszér-

A Cerbona éltal gyar-
tott terjedelmes ter-
mékportfolio 6sz-
szesen tobb mint
100 SKU-t foglal ma-
gaban, ezek belfol-
di piacra vonatko-
76 marketingfelada-
taiért jelenleg Bedd
Hajni felel. Osszesen
18 FMCG-marketing-
gel eltoltott év ta-
pasztalata all mo-
gotte, amely soran

- szamos kulonbozd
szervezetnél épitette markait és karrierjét. Leghosszabb ide-

gyulladas-csok-
kentéje folyama-
tos két szamje-
gyl novekedést
mutat. /

#31 Zita
Brigitta
Kocsis

Kéri Pharma re-
cruited Zita Brigitta
Kocsis in January
2022. She works as
brand manager and
supervises the Dimo-
tec, Movex, Fluimucil
and MeteoSpasmy!
brands. She is really
proud of the contin-
uous double-digit
sales growth of Di-
motec.”

ig a DunaPro Zrt.-nél és a Szamos Marcipannal volt, 3-3 évet.
A Cerbondhoz lassan két éve kerdlt, azéta felel a Cerbona
termékcsaladjaiért trade és brand marketing feladatokat
egyarant intézve. Munkajat 2021-ben Inno d'Or dijjal jutal-
maztak a Cerbona Selection bevezeté kampanyaért, 2022-
ben a Cerbona vegan termékcsalad bevezetdkampanya
pedig szintén Inno d'Or dijat és SIAL Innovation Paris kiva-
lasztdst ért szamara.

A legutdbbi évet Bedd Hajni a KPI-ok felUlteljesitésével zar-
ta: a vegan kampanyban a megszokottnal erésebb kom-
munikacio valosult meg outdoor, radid- és influencer tamo-
gatassal, erés online labbal és hirlevélkampannyal, vonzé
webshopajanlatokkal, rendezvény- és POS-megjelenések-
kel../

#32 Hajni Bedd

There are more than 100 SKUs in Cerbona’s product portfolio. Marketing
manager Hajni Bedé is responsible for the domestic marketing activities
of these. She has been a member of the Cerbona team for nearly 2 years,
and in 2021 she won the Inno dOr for the launch campaign of Cerbona
Selection. 7
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#33 Kobli Hanna

Kobli Hanna kozel két éve dolgozik online marketing manageri pozicio-
ban a Patika Management altal jegyzett Alma és Gyongy Patikék digita-
lis kampanyain. Elétte a Decathlonndl taldlhattuk meg hasonld tertleten,
ahol egyik kampanyukat (,Wedze vloggerkihivas") az MMSZ Sportmarke-
ting Tagozata is dijazta.

Amellett, hogy digitdlis fronton erdsiti a vasarldterelést és gyartdkkal
kozdsen folytatott, online kampanyokat fejleszt, Hannaék tavaly év vé-
gén nem kisebb feladatra véllalkoztak, minthogy a Patika Management
gyogyszertarainak kindlatat a foodpandaval kozdsen orszagosan elérhe-
tévé tegyék, és erre a felhasznalok figyelmét is felhivjak a ,Megrendeled.
KivisszUk. Ennyi.” elnevezésl bevezetékampannyal./

#33 Hanna Kobli

Patika Management's online marketing manager Hanna Kébli has been working on
the digital campaigns of Alma and Gyéngy pharmacies for nearly 2 years. At the end of
last year she did the launch campaign for Patika Management pharmacies’ joint service
with foodpanda. 7

#35 Guba Eszter #36 Szajkd Csenge

Eszter 3 éve dolgozik a Henkelnél, ahol gyakornoki pozicié-
ban kezdett a Laundry & Home Care Uzletdgon, 1 éve viszont
mar a Bref, a Clin és a ProNatura markakért felel. Gyakornok-
sédga végén a Bref Brilliant Gel bevezetését segitette tobbek
kozt POS, TVC és digitalis csatorndkon, majd fél évvel késébb
a Color Aktiv relaunch-kampanyat tdmogatta hasonlo feltle-
tek igazgatasaval.

Jelenleg a Bref
Brilliant Gel a

3. legnagyobb
forgalomgene-
ralé szegmense
a markaportfoli-
onak, igy mond-
hatjuk, hogy
igencsak hata-
sos belépd volt
ez Esztertél. ./

#35 Eszter
Guba

Eszter Guba has
been with Hen-
kel for 3 years, and

Csenge sza-
mara a
pharma szeg-
mens nem éll
tavol, hiszen a
jelenlegi mun-
kahelye el6tt
a Sanofindl
toltott 5 évet,
ahol a No-Spa
marka felel6-
seként a ,Ma-
gabiztos n¢”
kampanyaval
egészen az Ef-
fie reklamver-
seny donté-
jéig is eljutott.
1,5 évvel ez-
elétt az Egis-
hez igazolt,
ahol jelenleg is
a Reparon ter-

in the last year she mékcsalad brand managere, ami jelentds részét teszi ki a
took care of the cég OTC és Patikai Uzlet4g forgalmanak. 7/

Bret, Clin and Pro-

Natura brands. The #36 Csenge Szajkod

brand manager has Csenge Szajké won a place in the final of the Effie competition with her
turned Bref Brilliant No-Spa campaign at Sanofi, before joining the Egis team 1.5 years ago.
Gel into the third She is now brand manager of the Reparon product range. ./
best-selling product

in the portfolio. 7
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#39 Kovdcs Barnabds

Tobb mint egy éve kerllt Kovécs Barnabas a Sandoz Hungaridhoz mint OTC
product manager. Ezt megelézéleg is killonféle menedzseri pozicidkban
prébélhatta ki magat, példaul Brand, CC vagy éppen regionélis business de-
velopment managerként. Tobb év FMCG-ben szerzett tapasztalattal valtott
iparagat, és kezdett el a gyogyszeriparban dolgozni.

A magyarorszagi Sandoznal egyszerre tobb markacsoportért is felelés — be-
leértve a cég probiotikum portfoliojat és a topikalis fajdalomcsillapitdkat is.
A termékek kozil kiemelhetd a Diclac Dolo fajdalomcsillapitd gél. Barnabas
koordinaldsa alatt a mdrka tovabbra is nagy népszerlségnek drvend, ko-
szonhetéen a jol megvélasztott markastratégidnak és a sokoldalt média-
megjelenéseknek. 7/

#39 Barnabds Kovacs

Barnabds Kovdcs started working as Sandoz Hungdria’s OTC product manager more than
ayear ago. He supervises several brand groups, including the company’s probiotic portfolio
and topical painkillers. 7

A Henkel Magyarorszag Kft. digital marketing managereként Rossi
Claudia Maddalénarol biztosan elmondhato, hogy semmit sem bizott
a véletlenre. Tanulmanyai és 6nkéntes tapasztalatai alapjan egyarant
jartas a marketing, az értékesités vagy éppen a business planning teru-
leteken.

A képzettségét és tajékozottsdgat alapul véve a Henkel Magyarorszag
moso és tisztitdszerosztaly minden markajan egyarant dolgozik és ala-
kitja a digitalis stratégiat — viszont mind kozul az Ask Team Clean HU-ra
a legbiszkébb. A kilonféle takaritassal kapcsolatos tandcsokkal, ajanla-
tokkal, valamint exkluziv nyereményjatékokkal rengeteg ember életét
tudjék kozésen nap mint nap megkdnnyiteni (mind Facebookon, mind
pedig Instagramon tobb ezer kovetét generalva). 7/

#40 Claudia Maddaléna Rossi

As Henkel Magyarorszdg Kft.'s digital marketing manager, Claudia Maddaléna Rossi
shapes the digital strategies of every brand under the company’s laundry and home
care division. From these she is the most proud of the Ask Team Clean HU project. 7

A Trade magazin mindig is nagy hangsulyt torténé beszamolasra, elemzések bemutatd-
fektetett a brand és trade marketingesek el- sara, markak értékelésére hénaprol hdnapra.
ismerésére. A korabbiakban a Trade Marke- Jovére ismét, minél tobb sikeres és szak-
ting Klub &ltal szervezett Ev Trade Marke- mailag elismerendé brand és trade mar-
tingese és Trade Marketinges Csapata el- keting menedzsert fogunk ajanlani a
ismerésekkel, idéntdl a Signature 40 listra Signature 40 Uj kategorialistaira — hiszen
ajanlasokkal és a zsdriben valo részvétellelis,  csak ajanlassal, majd az alapjan torténd
illetve az FMCG-piachoz tartozo, a verseny- meghivas utan benyujtott palyazattal le-

1 Gratulalunk!

ben sikeresen szerepld brand- és trade mar- het bekertilni a versenybe!
keting menedzserek mellékletben torténé

bemutatasaval. Mint az FMCG-piacvezetd, Ezuton is szeretet- —~

és egyetlen auditélt 20 ezer példanyos szak- tel gratuldlunk az a e
lapja, immar tdbb mint 15 éve adunk leheté- idei 40-es listdn

séget szamukra a Trade magazinban arend-  szerepl6 nyerte-
Trade magazin szeres megszolaldsokra, piaci aktivitasokrol seknek!

Siehrands

Hermann Zsuzsanna
Ugyvezetd-fészerkesztd




